
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРЬКОБАЛКОВСКОГО сельского Поселения  Новопокровского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 27.09.2022 г                                                                               № 74
с. Горькая Балка

 О внесении изменений в постановление администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского 

района от 20.11.2019г. № 115 «Об утверждении 

муниципальной программы Горькобалковского 

сельского поселения Новопокровского района 

«Развитие культуры»
В соответствии Федеральными Законами от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и от 7 мая 2013 года N 104-ФЗ "О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса", постановлением администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 22 июля 2014 года № 32 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района», постановлением администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 24 июля 2014 года № 33 «Об утверждении перечня муниципальных программ Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района, администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района  п о с т а н о в л я е т:
1.Муниципальную программу Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района «Развитие культуры» изложить в новой редакции (прилагается).
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.

Глава Горькобалковского  сельского  поселения 

Новопокровского района                                                                      Е.В. Артев                                                                                        

Приложение

                         Утверждена 

                         постановлением администрации 

                         Горькобалковского сельского 

                         поселения Новопокровского рай

                          от «   »                  2022 №____
Паспорт
муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района "Развитие культуры"
	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района "Развитие культуры" (далее  - муниципальная программа)

	
	

	Координатор муниципальной программы
	администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	

	Координаторы подпрограмм 
	администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	

	Участники  муниципальной программы
	муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковский  культурно-досуговый центр»

муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковская  поселенческая библиотека»

	
	

	Подпрограммы муниципальной программы

Основные мероприятия муниципальных программ
	1) подпрограмма "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры"

2) подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения "
1) 1) основное мероприятие «Развитие учреждений культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии»

2) 2) основное мероприятие «Развитие библиотек»

	
	

	Ведомственные целевые программы
	не предусмотрены

	
	

	Цели муниципальной программы
	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности,

повышение интеллектуального уровня культурного продукта, расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг

	
	

	Задачи муниципальной программы
	создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии поселения

укрепление материально-технической базы учреждений культуры, искусства и кинематографии поселения

повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры

	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	число участников клубных формирований культурно – досуговых  учреждений, количество экземпляров библиотечного фонда, число пользователей библиотеками, количество документо-выдач в библиотеках поселения, количество культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культуры,

количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки культурно - досуговых мероприятий,

количество работников, получающих стимулирующую надбавку к заработной плате

	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2020 - 2024 годы

	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 28212,9 тысяч рублей, в том числе по годам:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 15346,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 3234,5 тыс. рублей

2021 год – 3400,0 тыс. рублей

2022 год – 4338,4 тыс. рублей

2023 год – 2187,0 тыс. рублей

2024 год – 2187,0 тыс. рублей

в том числе по подпрограммам муниципальной программы:

объем финансирования подпрограммы "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры" составит 24042,6 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 11176,6 тыс. руб., в том числе:
2020 год – 2375,3 тыс. рублей

2021 год – 2603,3 тыс. рублей

2022 год – 3498,0 тыс. рублей

2023 год – 1350,0 тыс. рублей

2024 год – 1350,0 тыс. рублей

финансирования подпрограммы "Организация библиотечного обслуживания населения" составит 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 859,2 тыс. рублей

2021 год – 796,9 тыс. рублей

2022 год – 840,4тыс. рублей

2023 год – 837,0 тыс. рублей

2024 год – 837,0 тыс. рублей



	Контроль за выполнением муниципальной программы
	контроль за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района и Совет Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития сферы культуры на территории Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

Проводимая в Краснодарском крае широкомасштабная модернизация всех сфер деятельности ставит задачи администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района по совершенствованию стратегической политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

 За многие годы в отрасли "Культура, искусство и кинематография" Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых талантливых специалистов. Образовательный уровень специалистов сферы культуры очень низок. Среди работников заметно увеличилось число лиц, имеющих непрофильное образование, либо имеющих только среднее общее образование. За последние два года в средние специальные образовательные учреждения культуры и искусства края от Горькобалковского сельского поселения не поступил ни один человек. Потеря интереса к получаемому образованию вызвана низкой платежеспособностью родителей, отсутствием возможности в приобретении дорогостоящего музыкального инструмента, низким социальным статусом работника сферы культуры и искусства в силу существующего уровня оплаты труда и ограниченного набора социальных льгот.

Структурные изменения в отрасли, связанные с реформой местного самоуправления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний для сохранения единого культурного пространства на уровне муниципальных образований и в крае в целом, налаживания на новой основе культурных связей, диалога национальных культур, поддержки традиционной народной культуры.

В условиях недостаточности финансирования инновационных процессов в культуре необходимо дальнейшее совершенствование системы избирательной поддержки общественно значимых творческих инициатив.

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры, искусства и кинематографии края внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.

Требует совершенствования также деятельность по созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности зрителей театрально-концертных учреждений, участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры, искусства и кинематографии.

В связи с неудовлетворительным состоянием многих помещений сельских учреждений культуры и кинематографии, отсутствием в них высококачественной звуковой, световой, кино- и видеопроекционной аппаратуры, музыкальных инструментов не удается создать комфортные условия для посетителей.

Использование программно-целевого метода позволит путем конкурсного отбора поддержать и профинансировать наиболее социально значимые творческие проекты Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются:

· развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

· повышение интеллектуального уровня культурного продукта, расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:

· создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

· улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии поселения,

· укрепление материально-технической базы учреждений культуры, искусства и кинематографии поселения,

· повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры.

Срок реализации муниципальной программы - 2020 – 2024 годы.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм

Подпрограмма "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры " (приложение N 1) включает мероприятия, направленные на:

обеспечение деятельности муниципальных учреждений культурно-досугового типа;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры для всех категорий потребителей;

укрепление материально-технической базы, технического оснащения клубных учреждений. 

Подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения" (приложение N 2) включает мероприятия, направленные на:

обеспечение деятельности муниципальных учреждений библиотечного обслуживания населения; 

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы библиотечного обслуживания для всех категорий потребителей;
комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств бюджета Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района с привлечением средств бюджета Краснодарского края.

объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 28212,9 тысяч рублей, в том числе по годам:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 15346,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 3234,5 тыс. рублей

2021 год – 3400,0 тыс. рублей

2022 год – 4338,4 тыс. рублей

2023 год – 2187,0 тыс. рублей

2024 год – 2187,0 тыс. рублей

в том числе по подпрограммам муниципальной программы:

объем финансирования подпрограммы "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры" составит 24042,6 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 11176,6 тыс. руб., в том числе:

2020 год – 2375,3 тыс. рублей

2021 год – 2603,3 тыс. рублей

2022 год – 3498,0 тыс. рублей

2023 год – 1350,0 тыс. рублей

2024 год – 1350,0 тыс. рублей

финансирования подпрограммы "Организация библиотечного обслуживания населения" составит 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 41701,5 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 859,2 тыс. рублей

2021 год – 796,9 тыс. рублей

2022 год – 840,4 тыс. рублей

2023 год – 837,0 тыс. рублей

2024 год – 837,0 тыс. рублей

5. Перечень целевых показателей муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации
	N
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 

год
	2021
 год
	2022
 год
	2023
 год
	2024
 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Число участников клубных формирований культурно-досуговых учреждений
	чел.
	320
	320
	320
	320
	320

	2
	Количество экземпляров библиотечного фонда 
	экз.
	32020
	32070
	32080
	32090
	32100

	3
	Число пользователей библиотеками 
	чел.
	1064
	1064
	1064
	1064
	1064

	4
	Количество документовыдач в библиотеках поселения
	тыс. экз.
	21,3
	21,3
	21,3
	21,3
	21,3

	5
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культуры
	ед.
	330
	340
	340
	340
	340

	6
	Количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0


6.Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.

7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы – администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:

· принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

· обеспечивает разработку и реализацию муниципальной программы;

· проводит оценку эффективности муниципальной программы;

· организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;

· размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в сети "Интернет";

· осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Глава Горькобалковского сельского поселения 

Новопокровского района                                                           Е.В. Артев
Приложение N 1

к  

Горькобалковского сельского поселения

 Новопокровского района

"Развитие культуры"
Подпрограмма
"Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры " муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения

Новопокровского района "Развитие культуры"
Паспорт
подпрограммы " Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры " муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения
Новопокровского района "Развитие культуры"
	Наименование подпрограммы
	подпрограмма "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры " муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района "Развитие культуры" (далее - подпрограмма)

	Координатор подпрограммы
	администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	Участники подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковский культурно-досуговый центр» Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района (далее – МКУК «Горькобалковский КДЦ»

	Цели подпрограммы
	сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани

	Задачи подпрограммы
	для достижения целей подпрограммы необходимо решить задачи:

создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

улучшение качества услуг, предоставляемых культурно-досуговыми учреждениями поселения,

укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений поселения

стимулирование работников культурно-досуговых учреждений 


	Перечень целевых показателей подпрограммы
	число участников клубных формирований культурно-досуговых учреждений,

количество культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культуры,

количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки культурно-досуговых мероприятий,

количество работников, получающих стимулирующую надбавку к заработной плате

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2020 - 2024 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	объем финансирования подпрограммы "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры" составит 24042,6 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 11176,6 тыс. руб., в том числе:

2020 год – 2375,3 тыс. рублей

2021 год – 2603,3 тыс. рублей

2022 год – 3498,0 тыс. рублей

2023 год – 1350,0 тыс. рублей

2024 год – 1350,0 тыс. рублей



	Контроль за выполнением подпрограммы
	контроль за выполнением подпрограммы осуществляет администрация Горькобалковского сельского поселения и Совет Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами культурно-досуговых учреждений Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

Реализацию конституционного права жителей "на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям" обеспечивают общедоступные учреждения культуры. На территории Горькобалковского сельского поселения это муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковский культурно-досуговый центр» (далее – МКУК «Горькобалковский КДЦ»), которое является крупнейшим социально-культурным центром, его деятельность способствует образованию и культурному развитию жителей поселения.

По мере ежегодного увеличения объема услуг МКУК «Горькобалковского КДЦ, потребляемых населением поселения, все большее значение приобретает качество предоставляемых муниципальных услуг.

Повышение качества и эффективности предоставления муниципальных услуг является одним из поручений Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики".

Целевым ориентиром преобразований, проводимых Правительством Российской Федерации, является интенсивный рост производительности труда и доступность услуг в социальной сфере, ориентация деятельности учреждения на эффективное удовлетворение запросов и потребностей людей.

Постановлением  администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 16 декабря 2013 года № 103 утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района, направленные на повышение эффективности сферы культуры», в соответствии с которым к 2020 году:
· число участников клубных формирований МКУК «Горькобалковского КДЦ» не должно снизиться, а сохраниться на уровне  2014 года,

· не должен снизиться уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг,

· увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей до 37,9 %.
Вместе с тем в деятельности МКУК «Горькобалковского КДЦ» существует ряд проблем, негативно влияющих на качество услуг и снижающих темпы их дальнейшего развития.

Острой проблемой остается низкий по сравнению с внебюджетным сектором экономики края уровень средней заработной платы работников культуры и искусства.

В целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года N 2190-р, постановления администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 16 декабря 2013 года N 103 «Об утверждении плана мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района, направленные на повышение эффективности сферы культуры", необходимы мероприятия по доведению размеров заработной платы работников учреждений культуры до уровня средней по Краснодарскому краю, сохранению и развитию кадрового потенциала учреждений культуры, повышению престижности и привлекательности профессий в сфере культуры.

Решение существующих проблем в деятельности МКУК «Горькобалковский КДЦ», достижение поставленных целей и решение тактических задач должно идти с использованием программно-целевого метода, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

2. Цели и задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрограммы - сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани.

Для достижения цели подпрограммы необходимо решить следующие задачи:

· создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

· улучшение качества услуг, предоставляемых культурно-досуговыми учреждениями поселения,

· укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений поселения

· стимулирование работников культурно-досуговых учреждений 

Целевые показатели достижения целей и решения задач подпрограммы 
	N
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 

год
	2016

 год
	2017

 год
	2018

 год
	2019

 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Число участников клубных формирований культурно-досуговых учреждений
	чел.
	320
	320
	320
	320
	320

	2
	Количество работников, получающих стимулирующую надбавку к заработной плате
	чел.
	4
	4
	4
	4
	4

	3
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культуры
	ед.
	330
	340
	340
	340
	340

	4
	Количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0


Сроки реализации подпрограммы: 2020 - 2024 годы.

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

	N

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. рублей)
	В том числе (тыс. рублей)
	Исполнитель, ответственный за выполнение мероприятия

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022
 год
	2023
 год
	2024 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1
	Развитие учреждений культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии

	1.1
	Создание условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю, в том числе: 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,
	0,0
	0,0
	Администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	
	местный бюджет
	9480,4
	1802,9
 
	1932,3
	3045,2
	1350,0
	1350,0
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Укрепление материально-технической базы 

МКУК «Горькобалковский КДЦ»
	краевой бюджет
	12866,0
	4631,7
	5429,0
	2805,3
	0,0
	0,0
	Администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	
	местный бюджет
	1696,2
	572,4
  
	671,0
	452,8
	0,0
	0,0
	

	
	Итого по подпрограмме
	краевой бюджет
	12866,0
	4631,7
	5429,0
	2805,3
	0,0
	0,0
	

	
	
	местный бюджет
	11176,6
	2375,3
	2603,3
	3498,0
	1350,0
	1350,0
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Реализация подпрограммы предусматривается за счет средств краевого бюджета и бюджета Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

        Общий  объем финансирования подпрограммы "Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры" составит 24042,6 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 12866,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 4631,7 тыс. рублей

2021 год – 5429,0 тыс. рублей

2022 год – 2805,3 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 11176,6 тыс. руб., в том числе:

2020 год – 2375,3 тыс. рублей

2021 год – 2603,3 тыс. рублей

2022 год – 3498,0 тыс. рублей

2023 год – 1350,0 тыс. рублей

2024 год – 1350,0 тыс. рублей

5. Механизм реализации подпрограммы

Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных целей и задач и повышение эффективности от проведения каждого мероприятия, а также на получение устойчивых результатов.

Текущее управление осуществляет координатор подпрограммы – администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

Ответственными исполнителями мероприятий подпрограммы является муниципальное учреждение культуры «Горькобалковский культурно-досуговый центр» (далее - Исполнитель). Исполнитель несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий и за достижение утверждённых значений целевых индикаторов подпрограммы.

Координатор подпрограммы:

· осуществляет координацию деятельности муниципального учреждения культуры «Горькобалковский культурно-досуговый центр»;

· осуществляет контроль за своевременной и полной реализацией программных мероприятий;

· организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

· осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы;

· осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

· организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы.

Координатор в процессе реализации подпрограммы:

· несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;

· формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.

Глава Горькобалковского сельского поселения 

Новопокровского района                                                           Е.В. Артев
Приложение N 2

к  муниципальной программе
Горькобалковского сельского поселения

 Новопокровского района

"Развитие культуры"
Подпрограмма
" Организация библиотечного обслуживания населения " муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения

Новопокровского района "Развитие культуры"
Паспорт
подпрограммы "Организация библиотечного обслуживания населения" муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения
Новопокровского района "Развитие культуры"
	Наименование подпрограммы
	подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения" муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района "Развитие культуры" (далее - подпрограмма)

	Координатор подпрограммы
	администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	Участники подпрограммы
	муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковская поселенческая библиотека» Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района (далее – МКУК «Горькобалковская ПБ»

	Цели подпрограммы
	повышение интеллектуального уровня культурного продукта, расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг

	Задачи подпрограммы
	для достижения целей подпрограммы необходимо решить задачи:

создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

улучшение качества услуг, предоставляемых библиотеками поселения,

укрепление материально-технической базы библиотек поселения

стимулирование работников библиотек

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	количество экземпляров библиотечного фонда,

число пользователей библиотеками,

количество документо-выдач в библиотеках поселения,

количество культурно-массовых мероприятий, проведенных библиотеками поселения,

количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки мероприятий,

количество работников, получающих стимулирующую надбавку к заработной плате

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2020 - 2024 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем  финансирования подпрограммы "Организация библиотечного обслуживания населения" составит 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 41701,5 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 859,2 тыс. рублей

2021 год – 796,9 тыс. рублей

2022 год – 840,4 тыс. рублей

2023 год – 837,0 тыс. рублей

2024 год – 837,0 тыс. рублей



	Контроль за выполнением подпрограммы
	контроль за выполнением подпрограммы осуществляет администрация Горькобалковского сельского поселения и Совет Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами культурно – досуговых учреждений Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

Реализацию конституционного права жителей "на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям" обеспечивают общедоступные учреждения культуры. Помимо муниципального казенного учреждения культуры «Горькобалковский культурно-досуговый центр» на территории Горькобалковского сельского поселения осуществляет свою деятельность муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковская поселенческая библиотека» (далее – МКУК «Горькобалковская ПБ»), деятельность которого не меньше способствует образованию и культурному развитию жителей поселения.

По мере ежегодного увеличения объема услуг МКУК «Горькобалковская ПБ», потребляемых населением поселения, все большее значение приобретает качество предоставляемых муниципальных услуг.

Повышение качества и эффективности предоставления муниципальных услуг является одним из поручений Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики".

Целевым ориентиром преобразований, проводимых Правительством Российской Федерации, является интенсивный рост производительности труда и доступность услуг в социальной сфере, ориентация деятельности учреждения на эффективное удовлетворение запросов и потребностей людей.
Постановлением администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 16 декабря 2013 года N 103 утвержден план мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района, направленные на повышение эффективности сферы культуры", в соответствии с которым к 2018 году:
· не должен снизиться уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг,

· увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей до 37,9 %.

Вместе с тем в деятельности МКУК «Горькобалковская ПБ» существует ряд проблем, негативно влияющих на качество услуг и снижающих темпы их дальнейшего развития.

Для муниципальных библиотек в настоящее время самой острой проблемой остаются:

 сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и периодическими изданиями. Фонды библиотек приходят в негодность, количество списанных книг превышает количество поступающих. Особенно это касается библиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.

низкий по сравнению с внебюджетным сектором экономики края уровень средней заработной платы работников культуры и искусства.

В целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года N 2190-р, постановления администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района от 16 декабря 2013 года N 103 «Об утверждении плана мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района, направленные на повышение эффективности сферы культуры", необходимы мероприятия по доведению размеров заработной платы работников учреждений культуры до уровня средней по Краснодарскому краю, сохранению и развитию кадрового потенциала учреждений культуры, повышению престижности и привлекательности профессий в сфере культуры.

Решение существующих проблем в деятельности МКУК «Горькобалковская ПБ», достижение поставленных целей и решение тактических задач должно идти с использованием программно-целевого метода, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

2. Цели и задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрограммы - повышение интеллектуального уровня культурного продукта, расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

Для достижения цели подпрограммы необходимо решить следующие задачи:

создание благоприятных условий для повышения уровня кадрового потенциала отрасли культуры,

улучшение качества услуг, предоставляемых библиотеками поселения,

укрепление материально-технической базы библиотек поселения,

стимулирование работников библиотек

Целевые показатели достижения целей и решения задач подпрограммы 
	N
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 

год
	2021
 год
	2022
 год
	2023
 год
	2024
 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Количество экземпляров библиотечного фонда 
	ед.
	32020
	32070
	32080
	32090
	32100

	2
	Число пользователей библиотеками 
	чел.
	1064
	1064
	1064
	1064
	1064

	3
	Количество работников, получающих стимулирующую надбавку к заработной плате
	чел.
	3
	3
	3
	3
	3

	4
	Количество документовыдач в библиотеках поселения
	ед.
	21280
	21280
	21280
	21280
	21280

	5
	Количество жалоб населения, связанных с низким уровнем подготовки мероприятий
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0


Сроки реализации подпрограммы: 2020 - 2024 годы.

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

	N

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. рублей)
	В том числе (тыс. рублей)
	Исполнитель, ответственный за выполнение мероприятия

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022
 год
	2023
 год
	2024 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	1
	Развитие библиотек

	1.1
	Финансовое обеспечение деятельности МКУК «Горькобалковская ПБ»
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	
	местный бюджет
	3750,5
	859,2
	691,9
	735,4
	732,0
	732,0
	

	1.4
	Укрепление материально-технической базы 

МКУК «Горькобалковская ПБ»
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	00,0
	0,0
	0,0
	Администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	
	местный бюджет
	400,0
	00,0
0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	1.5
	Приобретение книжного фонда
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района

	
	
	местный бюджет
	20,0
	0,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	
	Итого по подпрограмме
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	местный бюджет
	4170,5
	859,2
	796,9
	840,4
	837,0
	837,0
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Реализация подпрограммы предусматривается за счет средств краевого бюджета и бюджета Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

     Общее  финансирования подпрограммы "Организация библиотечного обслуживания населения" составит 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

из средств местного бюджета – 4170,5 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 859,2 тыс. рублей

2021 год – 796,9 тыс. рублей

2022 год – 840,4 тыс. рублей

2023 год – 837,0 тыс. рублей

2024 год – 837,0 тыс. рублей

5. Механизм реализации подпрограммы

Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных целей и задач и повышение эффективности от проведения каждого мероприятия, а также на получение устойчивых результатов.

Текущее управление осуществляет координатор подпрограммы – администрация Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района.

Ответственными исполнителями мероприятий подпрограммы является муниципальное казенное учреждение культуры «Горькобалковская поселенческая библиотека» (далее - Исполнитель). Исполнитель несет ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий и за достижение утверждённых значений целевых индикаторов подпрограммы.

Координатор подпрограммы:

· осуществляет координацию деятельности муниципального казенного учреждения культуры «Горькобалковская  поселенческая библиотека»;

· осуществляет контроль за своевременной и полной реализацией программных мероприятий;

· организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

· осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы;

· осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

· организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы.

Координатор в процессе реализации подпрограммы:

несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.

Глава Горькобалковского сельского поселения 

Новопокровского района                                                                   Е.В. Артев
                                                                 Утверждаю:


Глава Горькобалковского


сельского поселения


__________________Е.В. Артев

АКТ 

об обнародовании муниципальных правовых актов

Горькобалковского сельского поселения
«    »                         2022 г.                                                                               с. Горькая Балка


Руководствуясь статьей 66 Устава Горькобалковского сельского поселения, постановления главы Горькобалковского сельского поселения от 02 апреля 2009 года № 9 «Об обнародовании муниципальных правовых актов муниципального образования Горькобалковское сельское поселение», комиссия в составе:

Рыбалко А.М. - ведущий специалист по общим вопросам администрации Горькобалковского сельского поселения, 

Л.И. Терехова - начальник отдела, главный бухгалтер администрации Горькобалковского сельского поселения, 

С.И. Пустовет - специалист 1 категории, экономист администрации Горькобалковского сельского поселения составили настоящий акт в том, что:

постановление администрации Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района   от «      »                       2022 г.  №   
О внесении изменений в постановление от 20.11.2019г. №115 «Об утверждении муниципальной программы Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района «Развитие культуры» размещено на информационных стендах около здания и в здании администрации Горькобалковского сельского поселения с «_ _»                       2022 г.    по «____ » _____________2022 г.

Члены комиссии:

Ведущий специалист по общим вопросам

администрации Горькобалковского

сельского поселения                             ________________   А.М. Рыбалко

Начальник отдела, главный бухгалтер

администрации Горькобалковского сельского 

поселения                                              ________________    Л.И. Терехова

Ведущий специалист экономист

администрации Горькобалковского сельского

поселения                                               ________________   С.И. Пустовет

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

Проекта постановления  администрации 
Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района
 от «____» ________2022 г. № ____
О внесении изменений в постановление от 20.11.2019г. №115
 «Об утверждении муниципальной программы 
Горькобалковского сельского поселения Новопокровского района
 «Развитие культуры»

Проект подготовлен  и внесен:

Ведущий специалист финансист 

администрации Горькобалковского 

сельского поселения                                            ____________ К.С.Мищенко

«___»___________ 2022 г.

Согласовано:

Начальник отдела, главный бухгалтер     

администрации Горькобалковского 

сельского поселения

                                                                                ______________ Л.И. Терехова

«___»___________2022 г.

Ведущий специалист по общим вопросам

администрации Горькобалковского 

сельского поселения                                            _______________А.М. Рыбалко

«___»____________2022 г.


